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Informe de actividades y rendicion de cuentas

del ciclo escolar 2016-2017
Datos del plantel

Nombre del (de la) Director(a) GERARDO ALBERTO NIETO FLORES

CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE
Nombre del Plantel SERVICIOS NO. 125
Clave del Centro de Trabajo (CCT)24DCT0125Z )
IRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA

Dependencia Normativa NDUSTRIAL
Subsistema coordinador IDGETI
Periodo que informa 2016-2017

I. Situacion academica

Matricula ich

Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar “ESTUDIOS 11,651
[Egresados Vo, 125 Clave 24DCT01252

Nimero de egresados en el ciclo escolar | 453

[Indice de certificacion vy titulacion

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o modulos durante el ciclo escolar 834
Indice de certificacion expresado en porcentaje 84.00
Indice de titulacion expresado en porcentaje (solo bachillerato tecnologico) 18.00
Becas

Numero de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaria 139
Numero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 0

Situacion del logro educativo

Descripcion de la situacion de logro educativo de los estudiantes al término del ciclo escolar

La eficiencia terminal del ciclo escolar 2016-2017 fue de 66%. El indice de aprobacion fue del 51%, al
tener una totalidad de 834 aprobados integramente en todas sus asignaturas. El abandono escolar se
redujo respecto del ciclo anterior en un 2%. Para este ciclo fue de 14.12%, por debajo de la media
nacional que es del 19% segtin la encuesta del INEGI, para ese periodo.. Finalmente, el promedio de

Pdgina 1 de 9



SEP

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA o
Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

rendimiento académico fue de 7.5%.

Avances del plantel para su ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato o padron de calidad
que lo sustituya.
INivel del SNB o padrén de calidad [ Nivel III

Abandono escolar
Indice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo
escolar

14.12

Descripcién de las estrategias de acompanamiento implementadas por el plantel para reducir el abandono de los
estudiantes y los resultados obtenidos

A través del Programa de Tutorias, el cual es un apoyo personal del tipo tutor- alumno, se da
seguimiento a la situacion académica y problemdtica socioemocional del educando para que logre
terminar sus estudios. Con el Programa Yo No Abandono, el Programa Construye T; y asesorias
académicas en las materias con alto indice de reprobacion, se ha logrado disminuir la reprobacion y
como resultado aumentar la permanencia en un 8%, principalmente porque una de las causas
mayoritarias que influyen en la desercién detectada, se debe en su mayoria a la reprobacion.

Vinculacion

Descripcion de las actividades y proyectos de vinculacién del plantel con instituciones de los sectores publicos,
social o privado en que hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obtenidos

Se proporciond a los alumnos y alumnas de quinto semestre, de las diferentes Carreras de este Plantel,
una Feria Vocacional con la intencion de hacer de su conocimiento la oferta académica de Instituciones
del Nivel Superior. Se les hizo la invitacion a las siguientes: * Facultad de Agronomia y Veterinaria de la
UASLP ¢ Facultad de Ciencias de la UASLP » Facultad de Contaduria y Administracion de la UASLP +
Facultad de Ciencias de la Comunicacién de la UASLP » Facultad de Ciencias de la Informacion de la
UASLP + Facultad de Ciencias Quimicas de la UASLP « Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades
de la UASLP « Facultad de Enfermeria de la UASLP « Facultad del Habitat de la UASLP ¢ Facultad de
Ingenieria de la UASLP * Facultad de Medicina de la UASLP « Facultad de Psicologia de la UASLP +
Instituto Tecnoldgico de San Luis Potosi * Instituto Tecnologico Superior de San Luis Potosi * Instituto
Universitario de Educacion Superior de México * Universidad de las Ciencias y las Artes del Potosi *
Universidad Cuauhtémoc de San Luis Potosi * Universidad Interamericana para el Desarrollo *
Universidad Politécnica de San Luis Potosi * Universidad San Pablo * Universidad Tangamanga *
Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi * Universidad del Valle de México en San Luis Potosi
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I1. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel

Numero de directivos 3
Numero de docentes 97
Numero de administrativos, auxiliares y de servicios 61
Otros 0

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando perfil, cargas
horarias y funciones que realiza

Cantidad |Perfil |Cargas horarias Funciones que realiza
3IDocente{Tiempo completo (40 horas) ICoordinacion de asistencia educativa
1lDocentelTiempo completo (40 horas) Direccion del plantel

28DocenteMedio Tiempo (20 horas) Docencia frente a grupo
8Docente[Tres cuartos de tiempo (30 horas) |Docencia frente a grupo

24DocentelTiempo completo (40 horas) ocencia frente a grupo

28DocentelPlazas de horas (1 hasta 19 horas) |Docencia frente a grupo
1|DocentelMedio Tiempo (20 horas) efe de departamento escolar
2DocenteTres cuartos de tiempo (30 horas) |Jefe de departamento escolar
1DocentelTiempo completo (40 horas) efe de departamento escolar
1DocentelMedio Tiempo (20 horas) \Subdireccion escolar

Relacion del personal administrativo y funciones que desempena

Cantidad |Funciones que desempenan
1lAlmacén
30Apoyo administrativo (control escolar, estadisticas, archivo, elc.)
efatura de oficina
2iSecretarial
Conserje
3Mantenimiento
1|Bibliotecas
1|[Enfermeria
1)Jefe de bibliotecas EDUCACION PUBLICA
5[Técnico ESTUDIOS.
1{Trabajo social sty Gosercin

Mo, 125 Clave 24DCT0252
Formacion directiva y docente

Descripcién de las acciones de formacion, actualizacién y capacitacion en las que hubiese participado el personal
docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe

Se realizaron cursos de formacidn, actualizacién, y capacitacion, en beneficio de los docentes de esta
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( 5 docentes) - FENACI (Feria Nacional de Ciencia e Ingenieria 2016). Proyecto: “Hiper Refle
Parabdlica”, proyecto: “Calm in class” (4 docentes) - Talleres disciplinares en Ciencias Experimentales y J 2
en Ciencias Sociales (2 docentes) - Taller de sensibilizacién (1 docente) - Curso PLANEA (8 docentes)/- i '
Taller Nuevo Modelo Educativo (7 docentes) - Curso Construye T (2 docentes) - Taller Ludic
matematico (2 docentes) - Curso “Herramientas informaticas para el desempeiio docente” (1 docente.
Curso para proceso de Induccién (12 docentes) - Curso- Taller “Elaboracion de un clepsidra” (
docentes)

institucién educativa. Los temas tratados fueron: - Curso de Enfermeria (1 docente) - Curso Construye Z(

Plazas docentes concursadas
INtimero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en v
términos de la Ley General del Servicio Profesional Docente
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I11. Gestion financiera y administrativa del plantel

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaria en el ciclo escolar a reportar

Presupuesto | $ 0.00
Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares

Acreditacion, certificacion y convalidacion de estudios $ 0.00
Examenes (extraordinarios) $229,500.00
Expedicion y otorgamiento de documentos oficiales $83,580.00
Otros ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares $ 0.00)

isociedades de padres de familia)

Ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria (No incluye los recursos que captan y ejercen las

Aportaciones, cooperaciones y donaciones al plantel

$ 0.00

Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento

$ 0.00

Cuotas de cooperacion voluntaria

$ 5,514,024.50

Otros ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria

$ 308,000.00

Otros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)

Monto

$ 0.00

Otros apoyos economicos

Fondo para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de educacion media

superior $0.00
Fondo concursable de inversion en infraestructura para educacion media superior $0.00
Fondo concursable de inversion en infraestructura para centros y unidades de $0.00
formacion o capacitacion para el trabajo ;

332153.50+104.40=332257.9 $332,257.90
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Gasto por materiales y suministros

Materiales y utiles de administracion y de ensenanza $563,212.43
PProductos alimenticios $76,142.20
Herramientas, refacciones y accesorios $ 289,966.32
Materiales y articulos de construccion $ 1,248,262.36)
Materias primas de produccion, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio $ 200,073.43
Combustibles, lubricantes y aditivos $ 74,131.73
Vestuario, blancos, prendas de proteccion personal y articulos deportivos $ 93,389.54
Otros gastos por materiales y suministros $ 243,529.58]
Gastos por servicios generales

S_er_wcms basicos (Telefonia, servicio postal, conduccion de senales analogicas y $111,210.30
digitales, etc.)

?:L?;céri‘;a;s, consultorias, servicios informaticos, estudios, investigaciones y otros $ 1,083,561.61
Semmc_)s comercial, bancario, financiero, subcontratacion de servicios con terceros y $ 56,893.36
gastos inherentes

Servicio de mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles $675,702.13
Servicios de impresion, grabado, publicacion, difusion e informacion $ 0.00
Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, viaticos nacionales, etc.) $192,238.59
Otros gastos por servicios generales $0.00
Gasto en bienes muebles e inmuebles

Mobiliario y equipo de administracion $113,784.40
Otros gastos en bienes muebles e inmuebles $52,490.00
Gasto en obras publicas

Obras publicas por contrato $ 0.00
Otros gastos en obras publicas $ 0.00

Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera

Descripcion de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera, precisando la
participacion de los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos del plantel

Con los mecanismos de control y transpariencia de la gestion financiera, se vigila y da seguimiento al
uso de los recursos economicos otorgados por parte de los programas federales y por parte de la
comunidad escolar. Conforme a las metas establecidas del Plantel, para apoyar el logro de los
aprendizajes de los alumnos, manteniendo informada a la comunidad escolar y a la ciudadania en
general al rendir cuentas claras sobre las acciones y el destino de los recursos; de tal forma que se
contribuya a mejorar la calidad de los servicios y espacios educativos que brinda esta Institucion;
conforme a programas sujetos a reglas y lineamientos de operacion. Se elabora una Acta de Acuerdos
que describe en qué se gastardn, durante el ciclo escolar, las aportaciones de los padres de familia. Esta
Acta es validada por los padres de familia y los directivos de esta institucion educativa.

Pagina 6 de 9

EDUCACION PUBLICA
CENTRO DE
ESTUDIOS
TECNOLOGICOS
Indusirial y de servicios
10, 125 Clave 24DCT01252




e —— | ———— =L LN F AL

SECRETARIA DE < L CENT i 3

EDUCACION PUBLICA bt T -
il 95 Informe de Actividades y Rendicion de cuentas
: . -

Mo. 125 Clave 24DCT01252

IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con las
caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagdgicas de las instalaciones

En lo que corresponde a los planteles de Educacion Media Superior, la infraestructura fisica es un
elemento fundamental para que los involucrados en el proceso educativo, puedan conducir las
actividades académico - administrativas hacia mejores niveles de eficacia. Esta Institucion cumplird 35
afios de haberse fundado, el préximo noviembre de este afio 2017, hecho que repercute atin mds para
propiciar el mantenimiento constante a realizar para mantenerla en condiciones adecuadas. En el CETis
No. 125 se ha hecho especial hincapié en que el mantenimiento, tanto a la infraestructura fisica, como
al equipamiento, responda a las necesidades de seguridad, higiénicas y pedagdgicas. Cabe sefialar
respecto del mantenimiento informdtico, que se ha tenido que sortear una serie de dificultades debido a
que diariamente acude una matricula de aproximadamente 1700 estudiantes, que incluyen a Id?s\
modalidades de escolarizado y autoplaneado, a los laboratorios que disponen de equipo de computo,
Ello complica que las computadoras estén en optimas condiciones; sin embargo se concientiza al\,
alumnado en el cuidado y uso de estos elementos ya que estdn disponibles para su propio beneficio. En
este ciclo escolar se hizo mantenimiento mayor a los sanitarios del Edificio C; sin embargo el flujo
continuo de estudiantes a estos espacios, dificulta que se encuentren siempre al 100% en su servicio; se
une a ello la falta de cuidado de estas dreas por el desconocimiento de la importancia de mantenerlas
en buen estado por cuestiones de higiene y sanidad. Aun asi, el mantenimiento y la limpieza es
constante para brindar el mejor servicio al estudiantado. El Plantel se encuentra bardeado con muro en
su totalidad: se instalé concertina en ese muro para reforzar la proteccion al interior del Plantel. Se
tienen cuatro portones de acceso; por seguridad, uno de ellos se utiliza exclusivamente para el ingreso
de los estudiantes. También se cuenta con rampas y barandales que facilitan el trdnsito a personas con
discapacidad. Se dispone de servicio contratado de vigilancia durante las 24 horas del dia, sistema de
alarmas, y cdmaras de video vigilancia. Las instalaciones continuamente estdn en mantenimiento para
preservar adecuadamente la infraestructura; se han cambiado las lamparas fluorescentes de aulas,
edificios y pasillos por lamparas led, que ademds de iluminar mds, favorecen el ahorro de energia
eléctrica. Ademds se estd en proceso de revestir el piso del escenario de la Plaza Civica.

Acciones de mejora y gestiones

Descripcién de las acciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y en su caso,
las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

En lo que respecta a las acciones de mejora en el CETis No. 125, la presente administracién ha
considerado de vital importancia la implementacion de espacios educativos acordes a las necesidades
de alumnos y docentes, en el desarrollo de competencias, por lo que se ha concluido la construccion del
Taller de Enfermeria, mismo que se pone a disposicion de los estudiantes de la Carrera de Enfermeria
General, para el ciclo escolar 2017. La Carrera de Enfermeria General atiende aproximadamente a 500
estudiantes, mismos que representan el 30% de la matricula del Plantel. El espacio que ocupaba el
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anterior taller de Enfermeria se adapto para ser ahora una sala audiovisual al servicio de la comunidad
educativa. El nuevo taller cuenta con un drea para quiréfano, drea de atencion primaria, drea
audiovisual, y un aula diddctica. Se cubre con ello las caracteristicas requeridas por el IEIFE (Instituto
Estatal de Infraestructura Fisica Educativa) en San Luis Potosi. Es indudable que esta obra representa /™
un acontecimiento significativo para el desarrollo educativo de los jovenes de dicha Carrera, en el CETis
No. 125, debido a que después de 34 afios de iniciada la carrera de Enfermeria General en este Plantel,
se provee de un espacio con caracteristicas acordes para la imparticion de asignaturas pertenecientes a \,
dicha especialidad, y en beneficio de la poblacion estudiantil. Por otro lado, para la conectividad del
plantel a Internet, se tiene un enlace a través de IUSACELL. Esta conectividad llega a los diferentes "
espacios de la Institucion, por medio de fibra éptica. Se tiene contratado un ancho de banda de 200 MB
de bajada y 200 MB de subida. Su distribucion es la siguiente: * 100 MB para oficinas, docentes, y
personal (mediante 6 antenas distribuidas en el plantel), y « 100 MB para los diversos laboratorios de ;
computo que atienden a los estudiantes. La asignacion correspondiente, es de: 30 MB para el T
laboratorio de TAC’s (Tecnologias del Aprendizaje y Comunicacion); 30 MB para el de Computo 1 (

Areas A y B); 20 MB para el de Cémputo 2; y 20 MB para el de Administracion.
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V. Otros aspectos relevantes
Aspectos relevantes
Aspectos relevantes para fomentar la rendicion de cuentas y que no estan incluidos en los rubros anteriores

Para fomentar la rendicion de cuentas realizar, nwt/um abierta a la comunidad educativa para que
conozcan el trabajo realizado en la mst:tucrén (J*’/

GERARDO A LB RTO NIETO FLORES Kol
Firma del (d Director(a) del Plantel '
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