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Informe de actividades y rendicion de cuentas
del ciclo escolar 2014-2015

Datos del plantel

INombre del (de la) Director(a) | ALEJANDRO RAMOS ALEJO
CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE
Nombre del Plantel SERVICIOS NO. 125
Clave del Centro de Trabajo (CCT)24DCT0125Z
IRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA

Dependencia Normativa

NDUSTRIAL
Subsistema coordinador IDGETI
Periodo que informa 2014-2015

I. Situacion académica

lMatn’cula

Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar 11,677
Egresados
INumero de egresados en el ciclo escolar | 433

indice de certificacion y titulacién

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o mddulos durante el ciclo escolar 744
Indice de certificacion expresado en porcentaje 0.76)
Indice de titulacion expresado en porcentaje (solo bachillerato tecnoldgico) 0.29
Becas

INUmero de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaria 515
Numero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 0

Situacion del logro educativo

Descripcion de la situacién de logro educativo de los estudiantes al término del ciclo escolar

La aprobacion al cierre de este ciclo escolar fue de 744 estudiantes, antes dgj{,{j@g’géﬁme S
extraordinarios y del recursamiento de las materias a los que tienen derecho To§ dlinnos para
regularizarse, lo que representa un 44% del estudiantado. Aunque habrd que redoblar esfuerzos en este
aspecto, el plantel contintta manteniéndose en los primeros lugares de la prueba PLANEA, a nivel
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estatal y entre los planteles pertenecientes a la DGETI. La calificacion media obtenida por los egresados
fue de 7.2; cifra que representa mds que un logro un desafio para determinar las metas y acciones
tendientes a fortalecer los indicadores de calidad que permitan tanto brindar un mejor servicio
educativo, como aportar las herramientas valiosas que faciliten el que los educandos se conviertan en
profesionales técnicos exitosos, dotdndolos de principios y valores que les ayuden a ser mejores
ciudadanas y ciudadanos, comprometidos con su entorno social en los dmbitos politico, econémico,
social y cultural, siendo esto el quehacer y meta de nuestra actividad académica y administrativa.

El PLAN NACIONAL PARA LAS EVALUACIONES DE LOS APRENDIZAJES (PLANEA) que pone
en operacion el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INEE) a partir del ciclo
escolar 2014-2015, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Publica (SEP), ofrece
informacion especifica a padres de familia, estudiantes, maestros, directivos, autoridades
educativas y sociedad en general para mejorar la calidad de la educacion, puede consultarla
en http://www.inee.edu.mx/

Avances del plantel para su ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato o padron de calidad
ique lo sustituya.

Nivel del SNB o padrén de calidad | Nivel II.
Abandono escolar

Indice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo 16.94
escolar ’

Descripcion de las estrategias de acompanamiento implementadas por el plantel para reducir el abandono de los
estudiantes y los resultados obtenidos

Con el apoyo de diferentes programas como “Yo no abandono”, “Construye-T”, “Tutorias”, asesorias
académicas y a través de la Oficina de Orientacién Educativa en conjunto con el Area de Psicologia, se
ha logrado incrementar el nivel académico. Como resultado de lo anterior ha disminuido la reprobacion
y la desercion. También se ha logrado la permanencia de los estudiantes en esta institucion educativa,
por el apoyo econdmico que reciben a través de las becas de “No Abandono” y de “Excelencia” que les
son otorgadas.

Vinculacion

En este ciclo escolar 2014 - 2015, el CETis 125 se ha consolidado como lider en investigacid
desarrollo tecnoldgico. En el “Concurso Estatal de Prototipos 2015”, se ocupo el 1° lugar al presentar
19 prototipos en las cuatro modalidades existentes. En la etapa nacional, el CETis 125 fue el unico
plantel del estado de San Luis Potosi en obtener una acreditacion internacional para participar en el
evento denominado “XII Encuentro Internacional de Semilleros de Investigacion”, mismo que se
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realizard en la Ciudad de Cali, Colombia, del 8 al 11 de octubre de este 2015. En la “Convocatoria para
obtener la constancia como alumno/a-docente investigador”, el CETis 125 ocupo el 1er. lugar estatal al
presentar 8 trabajos de investigacion y al haberse aprobado todos ellos. Como resultado de estos logros
se espera en el corto plazo mejorar el indicador de egresados titulados, ya que una de las opciones de
titulacion es el poseer una constancia estatal o nacional, en el concurso de prototipos que promueve la
DGETI, con un puntaje mayor a 80. En la implementacion del MEEMS (Modelo de Emprendedores de la
Educacion Media Superior), los resultados han sido mds que satisfactorios, en virtud que ya se cuenta
con un “Centro Emprendedor”, ubicado en el espacio denominado Aula Diddctica 1, de este Plantel. En
el pasado ciclo escolar 2014-2015, se impartieron cuatro cursos, uno para docentes con la finalidad de
darles a conocer el MEEMS e invitarlos a participar como docentes facilitadores. Los otros tres cursos
fueron dirigidos a alumnos y alumnas en dos etapas, la primera denominada semilla y la otra para que
los estudiantes elaboraran su Plan de Negocios de triple impacto, los resultados obtenidos fueron; tres
planes de negocios de los cuales dos son muy viables de implementar y el otro ya se encuentra
funcionando exitosamente: Elaboracion de cupcakes. En el rubro de “Convenios de Colaboracién”, se
lograron abrir espacios en las clinicas del ISSSTE, para que las alumnas y alumnos de la Especialidad
de Enfermeria puedan realizar sus prdcticas hospitalarias.
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Il. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel

Numero de directivos 10
Nimero de docentes 105
Nimero de administrativos, auxiliares y de servicios 64
Otros 0

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando perfil, cargas
horarias y funciones que realiza

Cantidad |Perfil |Cargas horarias [Funciones que realiza

1DocentelTres cuartos de tiempo (30 horas) |Coordinacion de asistencia educativa
3Docente{Tiempo completo (40 horas) Coordinacion de asistencia educativa
2[DocentelPlazas de horas (1 hasta 19 horas) |Coordinacion de asistencia educativa
1DocenteTiempo completo (40 horas) Direccion del plantel

20DocenteMedio Tiempo (20 horas) Docencia frente a grupo

14|Docente{Tres cuartos de tiempo (30 horas) [Docencia frente a grupo

25DocenteTiempo completo (40 horas) IDocencia frente a grupo

36{DocentelPlazas de horas (1 hasta 19 horas) |Docencia frente a grupo
1IDocenteMedio Tiempo (20 horas) efe de departamento escolar con grupo
1DocenteTiempo completo (40 horas) efe de departamento escolar con grupo
1|Docente[Tres cuartos de tiempo (30 horas) |Subdireccion escolar

Relacion del personal administrativo y funciones que desempena

Cantidad [Funciones que desempenan

1Almacén

32Apoyo administrativo (control escolar, estadisticas, archivo, etc.)

efatura de oficina

6Prefectura

2|Secretarial

9Conserje

Mantenimiento

Bibliotecas

3iComputacion

Enfermeria
efe de bibliotecas SECRETARIA DF

El PUBLICA \
\

(]
40501232

—

—

Iy

e

Formacion directiva y docente

Descripcion de las acciones de formacidn, actualizacion y capacitacion en las que hubiese participado el personal
docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe
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Se realizaron cursos de formacion, actualizacion, y capacitacion en beneficio de los docentes de esta
institucion educativa; los temas tratados fueron “Khan Academy y estrategias de imparticion de los
contenidos del curso propedéutico mediante la clase inversa”, “Introduccion a Office”, “Curso - Taller
MEEMS: Modelo de Emprendedor de la Educacion”, “Trabajo por proyectos Intel”, “Plan de Cuidados
de Enfermeria”, “Indicadores de calidad para la administracion de medicamentos”, “Formacion de

formadores en liderazgos juveniles”, “Evaluacion como proceso formativo”, “Coaching educativo”, y
“Prevencion del embarazo en adolescentes”.

Plazas docentes concursadas

INumero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en
términos de la Ley General del Servicio Profesional Docente 3|

Indy strial y Jo ser Cio8 p
Na. 125 Clave 240C 101222
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III. Gestion financiera y administrativa del plantel

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaria en el ciclo escolar a reportar
Presupuesto | $ 0.00

Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de servicios administrative-escolares

Acreditacion, certificacion y convalidacion de estudios $ 0.00
Examenes (extraordinarios) $218,624.00
Expedicion y otorgamiento de documentos oficiales $139,685.00)
Otros ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares $ 283,150.00

Engresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria (No incluye los recursos que captan y ejercen las
ociedades de padres de familia)

Aportaciones, cooperaciones y donaciones al plantel $ 0.00
Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento $ 0.00
Cuotas de cooperacion voluntaria $ 4,804,174.00
Otros ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria $ 454,627.00
Otros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)
Monto ] $ 0.00
Otros apoyos econémicos
Fondo para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de educacion media

. $0.00
superior
Fondo concursable de inversion en infraestructura para educacion media superior $0.00
Fondo concursable de inversion en infraestructura para centros y unidades de $0.00
formacion o capacitacion para el trabajo )
ININGUNO $0.00
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iGasto por materiales y suministros

Materiales y utiles de administracion y de ensefianza

$630,356.00

Productos alimenticios

$ 29,754.00

Herramientas, refacciones y accesorios

$ 514,186.00

Materiales y articulos de construccion

$ 1,346,148.00

Materias primas de produccion, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio

$63,176.00

Combustibles, lubricantes y aditivos

$ 69,333.00

Vestuario, blancos, prendas de proteccion personal y articulos deportivos

$ 140,285.00|

Otros gastos por materiales y suministros

$ 193,776.00

astos por servicios generales

Servicios basicos (Telefonia, servicio postal, conduccién de sefiales analdgicas y
digitales, etc.)

$ 207,788.00

Asesorias, consultorias, servicios informaticos, estudios, investigaciones y otros
servicios

$ 837,975.00

Servicios comercial, bancario, financiero, subcontratacion de servicios con terceros y
gastos inherentes

$ 55,974.00

Servicio de mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles

$ 549,947.00

Servicios de impresion, grabado, publicacion, difusion e informacion

$ 306,547.00

Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, viaticos nacionales, etc.)

$569,650.00)

Otros gastos por servicios generales $140,147.00)
Gasto en bienes muebles e inmuebles

Mobiliario y equipo de administracion $ 0.00
Otros gastos en bienes muebles e inmuebles $0.00
Gasto en obras publicas

Obras publicas por contrato $ 0.00
Otros gastos en obras publicas $ 0.00

Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera

Descripcion de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera, precisando la

participacion de los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos del plantel

Se solicita a los Jefes de Departamento el requerimiento de materiales y suministros que necesitardn al
inicio de cada semestre del ciclo escolar, y con base en ello se planea el ejercicio del gasto. Al respecto
se elabora el Acta de Acuerdos de las aportaciones de los padres de familia, en donde se desglosa el
gasto que se aplicard durante cada semestre del ciclo escolar, mismo que es validado por los padres de

familia y por los directivos del Plantel.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con las
caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagdgicas de las instalaciones

Para seguridad de la comunidad educativa, el Plantel se encuentra bardeado con muro en su totalidad;
se tienen cuatro portones para el acceso a la institucion, pero solo uno de ellos estd habilitado para el
ingreso de los estudiantes. En algunos espacios se dispone de rampas y barandales que facilitan el
transito a personas con discapacidad; ademds en dos modulos de bafio, uno para estudiantes y el otro
para el personal, se tienen espacios especiales para personas con discapacidad fisica. Diversa sefialética
se encuentra distribuida estratégicamente al interior de todo el plantel. El servicio contratado de
vigilancia opera durante las 24 horas del dia, mismo que es apoyado por un sistema de alarmas, y
cdmaras de videovigilancia. En caso de contingencia la institucion dispone de un “Programa de
Proteccion Civil”. Todo ello contribuye a otorgar un espacio seguro e higiénico para la realizacion de las
actividades pedagdgicas, razon de ser de este plantel.

Acciones de mejora y gestiones

Descripcion de las acciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y en su caso,
las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

Se remodeld el drea de cafeteria y se amplio su drea de atencion a la comunidad educativa, para el
consumo de alimentos. También se renovo la cancha de basquetbol acondiciondndose para su uso
optimo en beneficio de los estudiantes. Se concluyo el drea techada de esparcimiento, misma que estd
al servicio de la comunidad educativa para su utilizacion en actividades diversas. De manera constante
se da mantenimiento a las computadoras y a los videoproyectores, los cuales por razones obvias al uso
frecuente y de trabajo rudo al que son sometidos por requerirse su utilizacion desde las siete de la
manana, y hasta las nueve de la noche, de lunes a viernes, sufren deterioros y desgastes naturales a su
utilizacion. En tal sentido, y a través del Programa de Infraestructura para Educacion Media Superior
se solicito un equipamiento de 100 computadoras que de autorizarse se distribuirian en los diferentes
laboratorios, para beneficio de los estudiantes. En cuanto a la conectividad, el plantel ha sido
beneficiado, a través de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, con el programa federal
denominado “"México conectado”, programa del gobierno que da cobertura a toda la comunidad
educativa durante 30 minutos a cada usuario ingresado. Este programa permite unicamente 60 usuarios
simultdneos. Se cancelaron cinco enlaces que se tenian contratados con TELCEL, con una cobertura de
20 MB, y se contraté con IUSACELL un enlace de 200 MB con la finalidad de incrementar la
conectividad del Plantel, beneficiando con ello a los laboratorios que utilizan los estudiantes y a las
diversas oficinas administrativas.

3, 123 Clave 24DCTD1
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V. Otros aspectos relevantes

Aspectos relevantes

Aspectos relevantes para fomentar la rendicién de cuentas y que no estan incluidos en los rubros anteriores

Se hace invitacion abierta a la comunidad para que conozcan el trabajo realizado en la Institucion, a
través de la pagina del plantel, CETis 125: http://www.cetis125.edu.mx/

o
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¥
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ALEJANDPRO RAMOS ALEJO m;?:‘ég:p"ﬁu
Firma del (de la) Director(a) del Plantel .._,,.,'.‘i?:"‘r’t"gﬁ?i
No. 125 Cltve 2400101242
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